Provence-Alpes-Cbte d'Azur
Activité, emploi, formation
dans I'Industrie des Matériaux



a href="https:/fr.freepik.com/photos-vecteurs-libre/fond">Fond vecteur créé par macrovector - fr.freepik.com</a

Mise en page réalisée par le GIE Réseau des CERC avec des ressources de Freepik.com

ACTIVITE, EMPLOI, FORMATION DANS L' INDUSTRIE DES MATERIAUX EN PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR


http://www.freepik.com/

Chiffres clés de P’Industrie
des Matériaux en région

Dynamique de ’emploi
dans P’Industrie des
Matériaux en région

Typologie des salariés
employés dans I’Industrie p.10
des Matériaux en région

Dispositifs de formation
en région

ACTIVITE, EMPLOI, FORMATION DANS L’INDUSTRIE DES MATERIAUX EN PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR



Chiffres clés 2020

de ’'Industrie des Matériaux
en Provence-Alpes-Cote d’Azur

Granulats

21,3 Mt 3,1 Mm3

Sources : CERC, UNICEM / *Chiffre d'affaires, entreprises, sites : données 2019
La répartition ne tient pas compte cette année des branches autres que BPE et granulats
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Dynamique de ’emploi
dans I'Industrie des Matériaux en Provence-Alpes-Cdbte d’Azur

Un maintien de 'emploi salarié et intérimaire malgre la crise sanitaire

Salariés et intérimaires de I'Industrie des Matériaux + d e 4 7 O 0
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Unité : nombre de postes salariés et ETP
Source : ACOSS-URSSAF - DARES| Traitement : Réseau des CERC

Provence-Alpes-Cdote d’Azur : parmi les régions les plus épargnée

par la baisse de 'emploi

Evolution 2020-2019 des emplois (salariés + intérimaires)
dans I'Industrie des Matériaux en région
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Sources : ACOSS-URSSAF, DARES | Traitement : Réseau des CERC
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Plus de 4380 emplois salariés dans I'lndustrie des Matériaux

Emplois dans I'industrie des Matériaux en 2020

4 384

salariés

intérimaires

Unité : postes salariés, ETP
Source : ACOSS-URSSAF, DARES | Traitement : Réseau des CERC

Des emplois de proximité sur 'ensemble du territoire

Nombre de salariés de I'Industrie des Matériaux par commune a fin 2020

Legende
Nb de salariés

100

200

300

Sources : ACOSS-URSSAF au 31/12/2020 | Traitement : Réseau des CERC
NB : les emplois sont localisés au lieu de I'établissement
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40% des salariés travaillent dans des entreprises -I 730

de fabrication de produits principaux

salariés de la
fabrication de

Salariés de I'lndustrie des Matériaux en 2020 prodmts principaux
par activité de I'entreprise en 2020
Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire

industriel, de gypse, de craie et d'ardoise _ 363sal. (8%)
Exploitation de graviéres et sablieres, extraction d'argiles et de kaolin _1 8sal. (21%)
D o7 sal (19%)
Fabrication de béton prét al'emploi _ 688sal. (16%)
B 163sal. (4%)

Fabrication d'autres ouvrages en béton, en ciment ou en platre I 32 sal. (1 %)

N 4115al. (9%)

Fabrication de briques, tuiles et produits de construction, en terre cuite . 62 sal. (1%)

Fabrication d'éléments en platre pour la construction _ 455sal. (10%)

Fabrication de chaux et platre - 97 sal. (2%)

et exploit.

Fabrication d'éléments en béton pour la construction

principaux

Fabrication de mortiers et bétons secs

Fabrication produits Extraction

Fabrication de ciment

Fabrication autres
produits

Fabrication d'ouvrages enfibre-ciment 0 sal. (0%)

Taille, fagonnage et finissage de pieres _ 348sal. (8%)

Unité : nombre de postes salariés | Source : ACOSS-URSSAF au 31/12/2020] Traitement : Réseau des CERC

Le nombre de salarié est relativement stable A +1 ,50/0
depuis 2 ans dans tous les secteurs Salariés de la

fabrication de
produits principaux
entre 2020 & 2019

Salariés de I'lndustrie des Matériaux par activité de I'entreprise
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mTaille, fagonnage et finissage Fabrication produits principaux Fabrication autres produits
Extraction et exploitation o Total salariés

Unité : nombre de postes salariés | Source : ACOSS-URSSAF | Traitement : Réseau des CERC
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Une particularité de la région Provence-Alpes-Cbte d’Azur : prés de

70% des salariés travaillent dans des entreprises de plus de 50 salariés

32%

salariés de I'lndustrie
des Matériaux dans
des établissements
de moins de 50
salariés

Répartition des effectifs salariés de I'Industrie des Matériaux

® Moins de 10 salariés
m De 10 a 19 salariés
m De 20 a 49 salariés

m 50 salariés et plus

Ensemble Extraction et Fabrication Fabrication Taille,
industrie des exploitation autres produits  fagonnage et
matériaux produits principaux finissage

Unité : nombre de salariés | Source : ACOSS-URSSAF au 31/12/20 | Traitement : Réseau des CERC
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Variable d’ajustement des crises économiques, I'intérim baisse en

2020

Intérimaires de I'Industrie des Matériaux
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Unité: ETP | Source : DARES | Traitement : Réseau des CERC

Avec 7,2 intérimaires pour 100 salariés, I'intérim reste une composante

importante de I'emploi

Intérimaires pour 100 salariés dans I'Industrie des Matériaux 3 -l 8
79 74 21 76 83 82 7, intérimaires (ETP)

! ’ 5,9 -
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o N _ ETP pour

Unité : ETP/100 salariés | Source : DARES,ACOSS-URSSAF - -
Traitement : Réseau des CERC 100 salariés

Provence-Alpes-Cote d’Azur : parmi les taux les plus faibles de

recours a I'intérim de France

Intérimaires de I'Industrie des Matériaux

lle-de-France IEEEEG—N 11,1
Centre-Val de Loire I 10,7
Normandie NGNS 10,1
Hauts-de-France NN 9,5
Bretagne NGNS 9,4
France NN 8,4
Auvergne-Rhoéne-Alpes NGNS 8,3
Nouvelle-Aquitaine I S 1
Pays de la Loire NG 7,9
Grand Est NG 7,5
Provence-Alpes-Céte d'Azur [y 7,2
Occitanie NG 7,2
Bourgogne-Franche-Comté NI 7,1
Corse NN 3,2

Unité: ETP | Source : DARES 2020 | Traitement : Réseau des CERC

ACTIVITE, EMPLOI, FORMATION DANS L’INDUSTRIE DES MATERIAUX EN PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR 9



Typologie de salariés employés
dans I'Industrie des Matériaux en Provence-Alpes-Cote d’Azur

Plus de 4 salariés sur 10 de I'Industrie des Matériaux exercent un métier

de production

Salariés de I'Industrie des Matériaux par groupe métiers en région

Technicien industriel NN 6,7%
Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises |GGG 6,5%

Personnel qualifié de laboratoire [N 2,3%

Chefs de chantier [l 0,9%

Cadres dirigeants [l 0,6% Fonctions techniques et
Tecnicien en informatique | 0,3% encadrement
Formateurs et animateurs de formation continue | 0,2%

Animateur sécurité/environnement  0,0%
Chefs d'entreprises  0,0%

Cadres administratifs et commerciaux [N 9,4% 290/
Commercial G 6,7% 9

Technicien administratif ou comptable [ 5,7% - . .
Personnel administratif | 5,3% Fonctions administratives et

Technicocommercial [l 1,1% commerciales
Employés des services juridiques et juristes [l 0,5%
Acheteurs  0,0%

Opérateurs industriels qualifiés I 12,2%
Personnel de la manutention et du magasinage Y 6,7%
Opérateurs qualifiés du travail du béton Y 5,7%
Pilotes d'installation [N 5,1%
Opérateurs qualifiés du travail de la pierre et... I 4,2% .
Agents de maitrise en fabrication [ 3,0% Production
Opérateurs non qualifiés [ 2,4%
Surveillants de production [N 2,3%
Opérateurs qualifiés de la Construction [ 1,8%
Opérateurs et manutentionnaires non qualifiés [l 1,2%
I

Mécaniciens qualifiés et carrossiers

Employé en entretien général et maintenance [l 1,0%

Electriciens qualifiés / Monteurs cableurs... [l 0,8% Maintenance
Chaudronniers-soudeurs [l 0,5%
Monteurs qualifiés et régleurs  0,0% o
Agents d'entretien des locaux et de sécurité  0,0%
Conducteurs qualifiés d'engins de chantiers | NN 3,6% Conduite d_e moyens
Conducteurs et chauffeurs poids lourds [l 1,4% mobiles

Autres conducteurs [l 0,6%
Unité : nombre de salariés | Source : DADS-INSEE 2018 Edition 2021 | Traitement : Réseau des CERC

Note méthodologique : la caractérisation de I'emploi salarié est basé sur I'analyse des salariés sous convention collective UNICEM :

= Convention collective nationale des ouvriers des industries de carriéres et de matériaux (UNICEM)

= Convention collective nationale des employés techniciens et agents de maitrise des industries de carriéres et de matériaux (UNICEM)
= Convention collective nationale des cadres des industries de carriéeres et matériaux (UNICEM)

Classification : nomenclature CERC élaborée a partir de la PCS-ESE
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Une pyramide des ages vieillissante pour les salariés de I'Industrie des

Matériaux de Provence-Alpes-Cbte d’Azur

Age des salariés* en Région

60anset+ [N 5%

55a 59 ans I 14%

50a 54 ans [ 1%
45a49 ans I 16%

40a44ans I 13%
35a 39 ans I 13%
30a34ans I 11%
25a29 ans [N 7%

Moins de 25 ans [ 4%

Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE 2018 Edition 2021

Traitement : Réseau des CERC

44,0 ans

age moyen
des salaries

Le personnel administratif, le personnel de la manutention et du

magasinage et les conducteurs qualifies d’engins de chantiers sont

les métiers les plus impactés par le vieillissement des salariés

Comparaison des métiers "jeunes” et vieillissants dans l'industrie des Matériaux

45%

40%

% de 50 ans
Tetplus

Opérateurs industriels

‘ qualifiés
echnicien administratif ou
comptable

o)
Personnel administratif Ha%al
Personnel de la
manutention et du Movyenne tous .
magasinage 30% + % de moins
métiers IM
de 30 ans
Conducteurs qualifiés /. Pilotes Opérateurs qualifiés du travail du
d'engins de chantiers 25% diinstallation béton
T I
ommerC|aI
10% 15%

S
20

Ingénieurs et cadres
techniques d'entreprises

15%
Métiers vieillissants avec une .
proportion de 50 ans et plus 10%
importante et peu de « jeunes»
Métiers «renouvelés» avec une 59

proportion de moins de 30 ans plus
importante que la moyenne

0%

Technicien industriel

“+
]

Opérateurs qualifiés du travail de
la pierre et magons

Opérateurs non qualifiés

Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE 2018 Edition 2021 | Traitement : Réseau des CERC
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Plus de 9 employés sur 10 sont en CDI dans 'Industrie des Matériaux,

un taux plus élevé que sur 'ensemble de l'industrie

Contrat de travail des salariés* de l'industrie des Matériaux

France IM 7////////////”////////////& emp(:oyés ¢Ian CDI
e SN e

EuCDI uCDD u Contrat d'apprentissage M Autre

Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE 2018 Edition 2021
Traitement : Réseau des CERC

Un salaire médian dans I'Industrie des Matériaux au dessus du secteur

industriel tout confondu

Salaires annuel brut des salariés* de I'Industrie des Matériaux
M w[16; 24ke] salaire médian

= [24 ; 30k€] annuel

m [35 ; 40k€]

Région | )
o m [40 ; 50k€]
industrie ¢ A m [50 k€ et +[

salaire médian

Unité : € brutannuel | Source : DADS INSEE 2018 Edition 2021
Traitement : Réseau des CERC

1 salarié sur 5 est une femme

Genre des salariés* de I'Industrie des Matériaux

21%
de femmes

Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE salariees*
2018 Edition 2021 | Traitement : Réseau des CERC

* Salariés permanents hors intérim
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Dispositif de formation
en Provence-Alpes-Cobte d’Azur

Les entreprises de I'Industrie des Matériaux sont restées mobilisées

sur la formation continue : 1830 stagiaires en 2020

1 830 89 80750 h

stagiaires en entreprises ont de formations
formation continue deployés des actions engageées
en 2020 de formation

4 stagiaires sur 10 sont des ouvriers

Répartition des stagiaires de I'lndustrie des Matériaux par CSP

23% 28% 10% 39%

mIngénieurs et cadres mTechniciens et agents de maitrise m Employés m Ouvriers

Unité : nombre de stagiaires | Source : OPCO 2i 2020
Traitement : Réseau des CERC

Le versement volontaire est la source de financement principale de la

formation continue

Répartition des stagiaires de I'Industrie des Matériaux par source de financement

Versement Volontaire - 81%
Autre- 0%

Plan de développement des compétences - 14%

Contributions conventionnelles - 0%

Unité : nombre de stagiaires | Source : OPCO 2i 2020 Alternance - 5%

Traitement : Réseau des CERC
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ALTERNANCE : 127 jeunes en formation initiale dans les centres de

formation de Provence-Alpes-Cbte d’Azur, un nombre croissant

Effectif en formation initiale en alternance aux métiers de 'l 2 7

I'Industrie des Matériaux . -
127 jeunes en formation
a1 @ initiale en alternance
49 46 57 50 49 56 73 PY aux métiers liés
e o O o PS o a I'Industrie des Matériaux
en 2020-2021

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020-

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 A +] 59’2%
Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP entre 2012-2013
Traitement : Réseau des CERC et 2020-2021

La majorité des jeunes se forme au métier de mécanicien d’engins

Effectifs en formation initiale en alternance aux métiers des
matériaux en 2020-21

Conducteurs d’engins _ 49
Mécaniciens d'engins _ 60
Métiers de la pierre et marbrier I 2
TPMCI 0

Autres spécialités IM - 16

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP
Traitement : Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale en alternance aux métiers de I'lndustrie des Matériaux en 2020-21
dont en année

Nom du dipléme préparé Effectif en formation  terminale

Mécaniciens d'engins 60 17
CAP Maintenance des matériels option B matériels de travaux publics et de manutention 1 1
BAC PRO Maintenance des matériels option B travaux publics et manutention 35 11
BTS Maintenance des matériels de construction et de manutention 24 5

CAP Conducteur d'engins : travaux publics et carriéres 35 19
BP Conducteur d'engins : travaux publics et carriéres 11 4
TP Conducteur de pelle hydraulique et de chargeuse pelleteuse 3 3

CAP Tailleur de pierre

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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Des effectifs en formation en hausse dans les m

d’engins et de mécaniciens d’engins

Effectif en formation initiale en alternance aux mét
I'Industrie des Matériaux

étiers de conducteurs

iers de

m Conducteurs
d'engins

W Mécaniciens

d'engins
15 1 W Métiers de la pierre

17 18 7 7 21 et marbrier

2 & 100 3; s,

148 1 3 3 u TPMC]

H KN K R Y
2012-  2013- 2014- 2015- 2016~ 2017- 2018- 2019- 2020- ™Autresspecialites
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 M

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP Traitement :
Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale en apprentissage en 2020-21
(hors contrats pros.)

Bretagne

Jeunes en formation en
apprentissage

(taille des bulles proportionnelle
au nombre total d'apprentis)
[ Régions

Conducteurs d'engins
Mécaniciens d'engins

Meétiers de la pierre et marbrier
TPMCI

Pays e

N

Guadeloupe

Auvergne-Rhgfie-Alpes

Réunion Martinique

Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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VOIE SCOLAIRE : 215 jeunes en formation initiale dans les centres de

formation de Provence-Alpes-Cbte d’Azur, un effectif maintenu

Effectif en formation initiale en voie scolaire aux métiers de I'Industrie des Matériaux

215

271 268
2 232 226 i i
2:2 [ oo @ 97 g5 192 194 198 202 g0 o 213 jeunes en formatlo_n
0. o 0.0 0.0 4 o initiale en voie
scolaire

aux métiers liés a I'Industrie
des Matériaux en 2020-2021

2007- 2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- 20716- 2017- 2018- 2019- 2020-

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 A +9 -l 0/

’ (o]

entre 2012-2013

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC et 2020-2021

73% des formations initiales par voie scolaire sont tournées vers le

metier de meécanicien d’engins

Effectifs en formation initiale en voie scolaire aux métiers des
matériaux en 2020-21

Conducteurs d'engins - 45
Mécaniciens dengins | 157

Métiers de la pierre et marbrier . 13

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP
Traitement : Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale en voie scolaire aux métiers de I'lndustrie des Matériaux en 2020-21

Effectif en dont en année
Nom du dipléme préparé formation terminale
Mécaniciens d'engins 157 47
CAP Maintenance des matériels option B matériels de travaux publics et de manutention 14 5
BAC PRO Maintenance des matériels 2nde commune 61 0
BAC PRO Maintenance des matériels option B travaux publics et manutention 82 42
CAP Conducteur d'engins : travaux publics et carrieres 45 22

CAP Tailleur de pierre 13 9
BAC PRO Métiers et arts de la pierre

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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Les effectifs en formation pour les métiers de mécaniciens retrouvent

une dynamique depuis 2 ans

Effectif en formation initiale en voie scolaire aux métiers de I'Industrie des Matériaux

46 48 m Conducteurs d'engins
47
48 48 | 47
asfll 2@ Y
W Mécaniciens d'engins
179
158 184 138 139
14908 137]ll 144 144
W Métiers de la pierre et
marbrier
17 19 5 16 0
[} [e)} o — o~ ™ <t n e} ™~ [} ()] o —
o o i i i i F! — — — — — o~ o~
IS & & & & & & & & & & & I I
5 ] ) = o 8 o 3 4 8 5 % % S
o o o (@) o o o o o o o o o o
o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale en voie scolaire en 2020-2021

Bretagne

Jeunes en formation en voie scolaire
(taille des bulles proportionnelle
au nombre total d'éleves)

[] Régions
g M conducteurs d'engins
Mécaniciens d'engins
Meétiers de la pierre et marbrier
TPMCI

Guyane Guadeloupe

o MNouvelle-Aquitaing
Réunion Martinique

Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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Avec le concours...

Des membres et partenaires de la CERC
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