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Mesurer. Anticiper.

Chiffre d’affaires (en milliards d’€ constants)

16,594 Md€ ... .

Répartition du chiffre d’affaires par activité Evolution du chiffre d’affaires
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Etablissements employant au moins 1 salarié
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10 a 19salariés. 1060
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12 216 6 256
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Intérimaires Equivalent Temp Plein (ETP)

8 048 ETP -6,4% N
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En 2025 (moyenne mensuelle)

Jeunes en formation
des métiers de production

(hors techniciens et cadres)
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. CERC TRAVAUX PUBLICS

Mesurer. Anticiper.

Evolution du chiffre d’affaires
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Etablissements employant au moins 1 salarié Effectifs salariés
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Etablissements n’employant aucun salarié Intérimaires Equivalent Temp Plein (ETP)
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CERC  INDUSTRIE DES
MATERIAUX

Chiffre d’affaires (en millions d’€ constants)

783 M€ ...

Répartition du chiffre d’affaires par activité Evolution du chiffre d’affaires
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CERC INDUSTRIE DES

Mesurer. Anticiper.

Etablissements employant au moins 1 salarié

432 Etab. -1,4% N

50 salariéset plus. 208

20 a 49salariés. 43

1a9salariés. 160

En 2025

Sources:
ACOSS-URSSAF / Ministéere de
l'Education Nationale-Traitements
Réseau des CERC/DARES

Evolution & 1an

MATERIAUX

Effectifs salariés

4376 .. ...
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| 10a 19 salaries, 229 |
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En 2025

Intérimaires Equivalent Temp Plein (ETP)
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En 2025 (moyenne mensuelle)

Jeunes en formation
des métiers de production

(hors techniciens et cadres)

332 jeunes -1,5% N
Voie scolaire Apprentissage
39% 64%
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Etablissements n’employant aucun salarié

1743...

Entreprises RGE
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Sources:
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Nationale-Traitements Réseau des
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Etablissements employant au moins 1 salarié
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